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Politica Integrata per la Qualita, '’Ambiente e la Sicurezza

La Politica per la Qualita, Sicurezza sul Lavoro e sulla valutazione dell'impatto ambientale,
costituisce una precisa strategia aziendale che ha impatto su tutti i processi aziendali, e
viene definita nei seguenti obiettivi generali:

e Identificare le parti interessate, loro esigenze e aspettative;

o Identificare le esigenze e le aspettative del Cliente, convertirle in requisiti ed
ottemperare agli stessi.

e Perseguire il pieno soddisfacimento delle attese della propria Clientela attraverso la
qualita del servizio erogato.

e Considerare la Gestione della Salute e Sicurezza sul Lavoro, come parte integrante
delle attivita aziendali, in particolare impegnandosi a fornire condizioni di lavoro
sicure e salubri per la prevenzioni di lesioni e malattie correlate al lavoro, fornendo
risorse appropriate allo scopo, alle dimensioni e al contesto dell’organizzazione,
allinterno di un quadro di riferimento dove vengono fissati degli obiettivi, il
soddisfacimento dei requisiti legali e non, gli sforzi per eliminare i pericoli e ridurre i
rischi, il monitoraggio costante e l'aggiornamento formativo, in un ottica di
miglioramento continuo;

e Ridurre gli impatti ambientali generati dalle attivita aziendali mediante I'adozione di
processi sostenibili, I'ottimizzazione delle risorse, la gestione corretta dei rifiuti e la

minimizzazione delle emissioni, promuovendo una cultura di responsabilita
ambientale condivisa.

e Condividere le responsabilita con lintera organizzazione aziendale, coinvolgendo,
sensibilizzando, formando e informando i lavoratori.

e Privilegiare la prevenzione e le azioni preventive.
e Fornire le risorse umane , strumentali e infrastrutturali necessarie.

e Impegno a riesaminare periodicamente la politica stessa ed il sistema di gestione
attuato.
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e Attuazione degli obiettivi elencati attraverso l'implementazione di un Sistema di
Gestione Integrato conforme agli standard internazionali:
ISO 9001:2015
ISO 14001:2015
ISO 45001:2018
volto a garantire I'efficace gestione dei processi aziendali, il rispetto della normativa
applicabile e il miglioramento continuo delle prestazioni;

e Adeguamento continuo alle normative tecniche di riferimento dei prodotti
commercializzati quali ad esempio Direttiva Ascensori 2014/33/UE e I'Allegato XI.

Il CDA della E.P. Elevatori Premontati & coinvolto nel perseguire quanto contenuto nella

Politica esposta e si impegna a mett re a disposizione le risorse necessarie nell'ambito
delle proprie disponibilita. !
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